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Mazara del Vallo  14 aprile 2023
Circolare n.  309

AL PERSONALE DOCENTE
A TEMPO INDETERMINATO
AL SITO WEB DELL’ISTITUTO
 Oggetto: Avviso per selezione Docente Orientatore e Tutor. 
Avvio delle iniziative propedeutiche all’attuazione delle Linee Guida sull’orientamento – A.S. 2023-2024. 
Riforma 1.4 “Riforma del Sistema Di Orientamento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’unione Europea – Next Generation Eu. 
Presentazione Candidature.
 Il 22 dicembre 2022 il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha firmato il DECRETO n. 328 che approva le LINEE GUIDA per l’orientamento, dando così attuazione alla riforma prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), in quanto misura per aiutare docenti, studenti e famiglie a contribuire alla costruzione di una scuola capace di contrastare la crisi educativa del Paese e dare avvio a un percorso virtuoso volto a favorire il superamento delle disuguaglianze esistenti di natura sociale e territoriale.

 Le LINEE GUIDA prevedono che ogni Istituto si doti di due tipologie di figure: 

A. UN DOCENTE ORIENTATORE con i seguenti compiti: 

-gestire i dati forniti dal Ministero di cui al punto 10.1 delle LINEE GUIDA, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli specifici raccolti nelle differenti realtà economiche territoriali, così da metterli a disposizione dei docenti (in particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la prosecuzione del percorso di studi o l’ingresso nel mondo 

del lavoro. In tale contesto le istituzioni scolastiche favoriscono l’incontro tra le competenze degli studenti e la domanda di lavoro.

Il compenso per il docente orientatore sarà definito in sede di Contrattazione di Istituto e sarà compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato. 

L’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore ha natura accessoria. 

B. UN TUTOR PER CIASCUN RAGGRUPPAMENTO DI STUDENTI (da un minimo di 30 studenti fino ad un massimo di 50 studenti per tutor). Il DOCENTE TUTOR svolge le seguenti funzioni: 

- dovrà avere un dialogo costante con lo studente, la sua famiglia e i colleghi coinvolti nell’attività didattica rivolta al singolo studente. 

In particolare, nella scuola secondaria di primo e secondo grado, il docente tutor è chiamato a svolgere due attività: 

1. aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-port-folio personale e cioè: 

- a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione; 
- b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le competenze sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi europei o, per gli studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO)); 
- c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, sulle sue prospettive.; 

- d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno 

scolastico e formativo come il proprio “capolavoro". 

2. costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle prospettive professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle informazioni contenute nella piattaforma digitale unica per l’orientamento di cui punto 10 delle citate Linee guida, avvalendosi del supporto della figura dell’orientatore, definito al punto 10.2 delle stesse Linee guida come il docente che per ciascuna istituzione scolastica gestisce, raffina e integra i dati della piattaforma con quelli specifici raccolti nei differenti contesti territoriali ed economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor. 

Il compenso per il tutor sarà definito in sede di Contrattazione di Istituto e sarà compreso tra un valore minimo pari a 2.850 euro lordo Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro lordo Stato. 

L’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore ha natura accessoria. 
Le figure del docente tutor e quella dell’orientatore saranno attive a partire dall’anno scolastico 2023/2024, per consentire in via prioritaria l’avvio delle attività curricolari di orientamento destinate agli studenti del secondo biennio e dell’ultimo anno della scuola secondaria di secondo grado.
I docenti devono essere in possesso, preferibilmente, dei seguenti requisiti: 

- essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata con contratto a tempo indeterminato o determinato; 

- avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore (funzione strumentale per l’orientamento, per il contrasto alla dispersione scolastica, nell’ambito del PCTO…); 

- aver manifestato la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico. 

Il dirigente scolastico, conclusa l’attività di formazione, procederà, nel rispetto delle prerogative degli organi collegiali, alla nomina dei docenti tutor e del docente orientatore per l’anno scolastico 2023/2024, in base a quanto previsto in relazione alle figure funzionali al Piano Triennale dell’Offerta Formativa. 
Per il nostro Istituto il numero di docenti da avviare alla formazione di   tutor e di orientatore è stato fissato dal Collegio dei docenti del 13 aprile 2023 in  16 unità complessive come di seguito ripartite:

n.1     docente orientatore
n. 15 docenti tutor
Tutto ciò premesso si invita il personale docente interessato a partecipare alle iniziative formative previste e ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per un triennio scolastico a manifestare la propria disponibilità compilando il modello in allegato da inviare alla mail tpis02600n@istruzione.it  entro e non oltre domenica 23 aprile 2023. 
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico. 

Per la candidatura di tutor e di docente orientatore, nel caso di candidature superiori al numero di docenti da avviare alla formazione come fissato dal Collegio dei docenti del 13 aprile 2023( n.1 docente orientatore, n.15 docenti tutor), il Dirigente scolastico  valuterà i titoli inerenti la candidatura secondo la griglia di valutazione sotto riportata, tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato e auto-valutato nel modello di candidatura (All. 1). Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di scadenza del presente Avviso .A parità di punteggio prevarrà la minore anzianità anagrafica. 
Il D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblicherà il decreto di graduatoria provvisoria, avverso il quale è ammesso reclamo all’organo che ha adottato l’atto entro e non oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione. L’eventuale reclamo dovrà essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato, circostanziato e sottoscritto e consegnato brevi manu o trasmesso a mezzo posta certificata. Trascorso il superiore termine il Dirigente Scolastico procederà alla valutazione degli eventuali reclami, e alla successiva pubblicazione della graduatoria definitiva entro 15 gg dal termine di scadenza del presente avviso. Avverso la graduatoria definitiva potrà essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento definitivo. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, in relazione all'intervento formativo di riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i criteri riportati nella seguente griglia

Il Decreto Ministeriale n. 63 del 5 aprile 2023 e i relativi allegati sono disponibili al seguente link:

Docenti tutor e dell’orientamento, adottato il decreto con i criteri di ripartizione dei 150 milioni di euro destinati alle istituzioni scolastiche - Miur
GRIGLIA DI VALUTAZIONE
	A. Punteggio relativo al servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata contratti a tempo indeterminato 

	Per ogni anno di anzianità maturata oltre i cinque 
	Punti 1

	B. Punteggio relativo ai compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore

	Per ogni anno di incarico di 

 □funzione strumentale per l’orientamento 

□ referente orientamento

 □ funzione strumentale per il contrasto alla dispersione scolastica,      
□ Funzione strumentale per l’inclusione           

  □Funzione strumentale PCTO (referenti PCTO, Docenti PCTO,referenti monitoraggio PCTO,tutor PCTO)

 
	Punti 1

	C. Punteggio per aver manifestato  la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico 



	
	Punti 5


Il Dirigente scolastico

                                                                                                                 F.to Caterina Licia Ingrasciotta
All. 1 

Modello manifestazione di disponibilità 
 Spett.le Dirigente Scolastica 
dell’IIS” F. Ferrara” di Mazara del Vallo 
Oggetto: disponibilità ad aderire alla formazione propedeutica all’individuazione delle figure di tutor e di docente orientatore per il triennio scolastico 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 
Il/La____sottoscritt______________________________________________________ nat___ a _____________________________________________ il ____/____/_________ e residente in ______________________________________________________Provincia _____________________(___) alla Via\piazza _____________________________________________n.____ Tel _____/________________ 

e-mail __________________________________@ __________________________ 

DICHIARA
● Di essere disponibile a svolgere le funzioni di 
□ docente tutor 
□ docente orientatore 
□ docente tutor o docente orientatore
e ad aderire alla formazione propedeutica alla successiva individuazione di tali figure per il triennio scolastico 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026, indetta con Decreto Dirigenziale n………………….. 

● Di essere in possesso,  dei seguenti requisiti: 

□ essere in servizio con contratto a tempo indeterminato con almeno cinque anni di anzianità maturata con i seguenti  contratti a tempo indeterminato o determinato
	ANNO SCOLASTICO
	DAL
	AL
	SCUOLA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


□ avere svolto compiti rientranti in quelli attribuiti al tutor scolastico e al docente orientatore 
              □ funzione strumentale per l’orientamento AA.SS…………………………………………………………………………….
              □ funzione strumentale per il contrasto alla dispersione scolastica AA.SS…………………………………………. 
              □ Funzione strumentale per l’inclusione  AA.SS………………………………………………………..

              □ Funzione strumentale PCTO  AA.SS………………………………………………………..

              □ referenti PCTO AA.SS………………………………………………………..
              □ Docenti PCTO AA.SS………………………………………………………..

              □referenti monitoraggio PCTO AA.SS………………………………………………………..

              □tutor PCTO AA.SS………………………………………………………..
□ di manifestare  la disponibilità ad assumere la funzione di tutor e di docente orientatore per almeno un triennio scolastico 
Data __________________________ Firma________________________________ 
Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che la scuola può utilizzare i dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE) 

Data __________________________ Firma_________________________________
